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Elementos de Derecho Administrativo Primer Curso
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integridad e implica la obligación del funcionario de ser honorable y de buenas 
costumbres en consideración a su profesión, tanto en el ejercicio de la función como 
fuera del cargo, abarcan las relaciones de funcionario con sus superiores, con sus 
iguales, con sus subalternos y con el público interesado en los asuntos a su cargo.6

La calidad de servidor público exige la entrega a la institución, preservando y 
protegiendo los intereses públicos, que son de la Nación; con independencia de los 
intereses personales, de partido o de sectas. Por ello, a todos los funcionarios, antes 

sponsor, respondere

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Públicos 
Comentada

1616



de tomar posesión de su cargo prestarán la protesta de guardar la Constitución y las 
leyes que de ella emanan.7

La imparcialidad además de constituir una obligación de los servidores públicos, 
implica para los particulares un derecho que se traduce en un trato igualitario con 
respecto a otros gobernados y, por lo tanto constituye un principio regulador del 
procedimiento administrativo.8

1717



1818



Introducción al Estudio del Derecho
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Ley Federal de Procedimiento Administrativo Comentada
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“Gaceta del Gobierno” del Estado de México el 24 de agosto de 2015, 
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Jurisprudencia 121
Responsabilidades administrativas resarcitorias. Para su procedencia deben 
acreditarse los daños o perjuicios causados al patrimonio estatal o municipal. 
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de México
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Responsabilidades 
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Procedimientos 
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Estado de México

Ley de Seguridad del
Estado de México
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Municipal del Estado 

de México

 
 
 
 
Los contralores municipales sólo podrán 
intervenir en el Procedimiento de 
Separación y Remoción, si el Presidente 
Municipal determina, que el contralor 
presida el órgano colegiado 
denominado:                                  
Comisión de Honor y de Justicia. 
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publicado en la “Gaceta del Gobierno” del Estado de México, por el que se 
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“acabo de rentar la casa hace dos meses y no sé a dónde se fue a vivir la persona que estaba 
antes”.
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qué…, y ustedes no le indican, oye fíjate que en el presente asunto se te acusa de… tenemos 

6464



confianza de que puede hablar, a veces el “solito se entrega”.

inspección manifiesta que “ve la entrega de un billete, que ve como lo recibe el policía y cierra la 
mano”, así como decía yo, como de manita de 

que se le acusaba, su entrada fue muy espontánea, muy humana, muy de defensa y dijo: “todo lo 

color era”.

6565



”la garantía”; el acta de garantía no se va a medir por lo bonito que se vea o porque no tenga 

palabra no publicable, donde diga “no pues sabes que, lo qu
faltar esos 4 días porque tuve un enfermo en la casa”.

un acta y yo le reclamo; yo le “entré” en forma individual porqué me levantaste el acta; no pues 

ponerla porque la está diciendo, no podemos cambiarla, para que se vea “muy decente” el acta de 

6666



“trato”, bueno tú no ofrezcas ésta y hacemos algo acá.

Aquí no estamos para hacer “tratos” ni para limitar en esta parte al servidor público en su 

El problema es cuando nos toca el “abogado piñatero” acuérdense que a las piñatas le tiran a todo 
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"El Procedimiento Administrativo", 
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(Indicar Municipio, Entidad Federativa y fecha de acuerdo) 

(indicar documento origen de IP), (indicar fecha de suscripción)
(indicar nombre del denunciante), (indicar número de 

fojas) (indicar anexos),

(indicar nombre del servidor público) (indicar cargo del servidor público)
(indicar municipio), (indicar administración),

(indicar municipio),

(indicar número de expediente),

(En su caso, señalar acta  que  contenga  acuerdo  de  Cabildo), (indicar fecha  
del  acuerdo  de  Cabildo) (indicar fundamento del Reglamento)
(indicar si se trata de Reglamento del Cabildo, o de la Contraloría Municipal) (indicar
municipio),

(indicar nombre del denunciante),
(indicar 

municipio)

(indicar nombre del Contralor Municipal), (indicar 
municipio) 
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(Indicar Municipio, Entidad Federativa y fecha de acuerdo) 

(indicar documento origen de IP), (indicar fecha de suscripción)
(indicar nombre del denunciante), (indicar número de 

fojas) (indicar anexos),

(indicar nombre del servidor público) (indicar cargo del servidor público)
(indicar municipio), (indicar administración),

(indicar municipio),

(indicar número de expediente),

(En su caso, señalar acta  que  contenga  acuerdo  de  Cabildo), (indicar fecha  
del  acuerdo  de  Cabildo) (indicar fundamento del Reglamento)
(indicar si se trata de Reglamento del Cabildo, o de la Contraloría Municipal) (indicar
municipio),

(indicar nombre del denunciante),
(indicar 

municipio)

(indicar nombre del Contralor Municipal), (indicar 
municipio) 

7575



(Indicar Municipio, Entidad Federativa y fecha de elaboración)
(indicar número de oficio)
(indicar número de expediente)

(indicar nombre del servidor público)
(Indicar cargo del servidor público, Municipio y Entidad Federativa) 

(indicar administración)
(Indicar domicilio)

(indicar nombre del 
denunciante), 

(indicar documentos enviados)

(indicar domicilio de 
la Contraloría Municipal)

(En su caso, indicar 
acta  que  contenga  acuerdo  de  Cabildo),  indicar fecha  del  acuerdo  de  Cabildo)

(indicar fundamento del reglamento) (indicar si se trata de 
Reglamento del Cabildo, o de la Contraloría Municipal) (indicar municipio),

(Indicar nombre del Contralor Municipal) 

7676



(Indicar Municipio, Entidad Federativa y fecha de elaboración)
(indicar número de oficio)
(indicar número de expediente)

(indicar nombre del denunciante o quejoso)
(Indicar domicilio del denunciado) 

(en su caso, indicar acta que 
contenga acuerdo de Cabildo) indicar fecha del acuerdo de Cabildo), (indicar
fundamento del Reglamento) (indicar  si  se  trata  de  Reglamento  
del  Cabildo,  o  de  la  Contraloría Municipal) (indicar municipio)

(indicar municipio), (indicar 
domicilio de la Contraloría Municipal)

(indicar nombre del servidor 
público), (indicar cargo del servidor público) (indicar municipio)

(indicar administración)

(Indicar nombre del Contralor Municipal) 

7777



(indicar número de expediente)

(Indicar número del acta)

(indicar nombre del denunciante)
(indicar nombre del servidor público)

(indicar cargo del servidor público) (indicar municipio), 
(indicar administración).

(indicar hora de inicio del acta) (indicar fecha de levantamiento)
(indicar municipio), 

(indicar domicilio), 

(indicar nombre del denunciante)

(en su 
caso, indicar acta que contenga acuerdo de Cabildo), (indicar fecha del acuerdo  de  
Cabildo) (indicar fundamento del reglamento) (indicar si se trata 
de reglamento del Cabildo, o de la Contraloría  Municipal) (indicar municipio), 

(Indicar nombre del Contralor Municipal)
(indicar municipio), 

(indicar nombre del denunciante o quejoso), 

(indicar nombre del 
denunciante o quejoso), 
(indicar de dónde es originario el denunciante o quejoso) (indicar lugar donde 
habita) (indicar edad) (indicar estado civil), 

(indicar grado académico)
(indicar documento de identificación),

 (indicar domicilio para recibir notificaciones)
(indicar 

personas autorizadas),
(indicar manifestaciones).
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(indicar municipio)

(indicar nombre de denunciante),
(indicar nombre del servidor público) (indicar 

cargo del servidor público) (indicar municipio) (indicar
administración)

(indicar nombre del servidor público)
(indicar cargo del servidor público) (indicar municipio) (indicar 
administración)

(indicar hora de cierre) 

(Indicar nombre del Contralor Municipal) (indicar nombre de denunciante)

7979



(Indicar número del acta)

(indicar nombre del servidor público) (indicar cargo del servidor 
público) (indicar municipio) (indicar administración)

(indicar hora de inicio del acta) (indicar fecha de levantamiento)
(indicar municipio)

(indicar domicilio)

(indicar nombre de denunciante)

(en su caso, indicar acta que contenga acuerdo de Cabildo), (indicar fecha del acuerdo  
de  Cabildo) (indicar fundamento del reglamento) (indicar si se 
trata de reglamento del Cabildo, o de la Contraloría  Municipal) (indicar municipio), 

(Indicar nombre del Contralor Municipal)
(indicar municipio), 

(indicar nombre de denunciante)

80

(indicar nombre del 
denunciante o quejoso), 
(indicar de dónde es originario el denunciante o quejoso) (indicar lugar donde 
habita) (indicar edad) (indicar estado 
civil), (indicar grado académico)

(indicar documento de identificación),

 (indicar domicilio para recibir 
notificaciones)

(indicar personas autorizadas),
(indicar manifestaciones).

(indicar municipio)

80

(Indicar número del acta)

(indicar nombre del servidor público) (indicar cargo del servidor 
público) (indicar municipio) (indicar administración)

(indicar hora de inicio del acta) (indicar fecha de levantamiento)
(indicar municipio)

(indicar domicilio)

(indicar nombre de denunciante)

(en su caso, indicar acta que contenga acuerdo de Cabildo), (indicar fecha del acuerdo  
de  Cabildo) (indicar fundamento del reglamento) (indicar si se 
trata de reglamento del Cabildo, o de la Contraloría  Municipal) (indicar municipio), 

(Indicar nombre del Contralor Municipal)
(indicar municipio), 

(indicar nombre de denunciante)

80

(indicar nombre del 
denunciante o quejoso), 
(indicar de dónde es originario el denunciante o quejoso) (indicar lugar donde 
habita) (indicar edad) (indicar estado 
civil), (indicar grado académico)

(indicar documento de identificación),

 (indicar domicilio para recibir 
notificaciones)

(indicar personas autorizadas),
(indicar manifestaciones).

(indicar municipio)

(Indicar número del acta)

(indicar nombre del servidor público) (indicar cargo del servidor 
público) (indicar municipio) (indicar administración)

(indicar hora de inicio del acta) (indicar fecha de levantamiento)
(indicar municipio)

(indicar domicilio)

(indicar nombre de denunciante)

(en su caso, indicar acta que contenga acuerdo de Cabildo), (indicar fecha del acuerdo  
de  Cabildo) (indicar fundamento del reglamento) (indicar si se 
trata de reglamento del Cabildo, o de la Contraloría  Municipal) (indicar municipio), 

(Indicar nombre del Contralor Municipal)
(indicar municipio), 

(indicar nombre de denunciante)

80

(indicar nombre del 
denunciante o quejoso), 
(indicar de dónde es originario el denunciante o quejoso) (indicar lugar donde 
habita) (indicar edad) (indicar estado 
civil), (indicar grado académico)

(indicar documento de identificación),

 (indicar domicilio para recibir 
notificaciones)

(indicar personas autorizadas),
(indicar manifestaciones).

(indicar municipio)



(indicar nombre de denunciante),
(indicar nombre del servidor público) (indicar 

cargo del servidor público) (indicar municipio) (indicar
administración)

(indicar número de expediente)

(en su caso, 
indicar acta  que  contenga  acuerdo  de  Cabildo), (indicar fecha del acuerdo  de  
Cabildo) (indicar fundamento del reglamento) (indicar si se trata 
de reglamento del Cabildo, o de la Contraloría  Municipal) (indicar municipio), 

(Indicar nombre del Contralor Municipal)
(indicar municipio), 

(indicar nombre del servidor público)
(indicar cargo del servidor público) (indicar municipio) (indicar 
administración)

(Si lo hubiera, indique acuerdo cuarto)

(indique hora de cierre)

(Indicar nombre del Contralor Municipal) (indicar nombre de denunciante)

8181



8282



(Indicar municipio, Entidad Federativa y fecha del acuerdo)
(indicar origen  del  procedimiento)

(indicar nombre del 
servidor público) (indicar cargo del servidor público)

(indicar administración) (Indicar
municipio), 

(en su caso, indicar 
acta que contenga acuerdo de Cabildo), (indicar fecha del acuerdo de Cabildo)
(indicar fundamento del reglamento) (indicar si se trata de 
reglamento del Cabildo, o de la Contraloría Municipal) (indicar municipio), 

(indicar 
nombre del servidor público) (indicar cargo del servidor público)

(indicar administración)

(Describir irregularidades)
(fracciones del artículo 42)

(indicar municipio), 

(indicar 
número de expediente) 

(indicar nombre 
del servidor público) (indicar cargo del servidor público)

(indicar administración), 

indicar nombre del contralor municipal), (indicar 
municipio), 

8383



(indicar Municipio, Entidad Federativa y fecha de elaboración)
(indicar número de oficio)
(indicar número de expediente)

(indicar nombre del servidor público)
(Indicar cargo del servidor público, Municipio y Entidad Federativa) 

(indicar administración)
(Indicar domicilio)

(Indicar personas autorizadas)

(indicar fecha del 
acuerdo), 

Indicar nombre del contralor municipal)

8484



8585



8686



8787



8888



8989



(indicar fracciones)

(indicar nombre del servidor público)
(indicar fecha, hora y minutos de presentación)

(indicar dirección de la Contraloría)

(indicar falta) (indicar cargo del servidor 
público) (indicar área donde labora el servidor público) (indicar
municipio)

(indicar fracciones)
(describir la presunta falta)

(indicar municipio), 

Para su publicación por una sola vez en la “Gaceta Municipal” del Ayuntamiento  (indicar 
municipio), o en la “Gaceta del Gobierno” Estado de México y en uno de los periódicos de 

(Indicar municipio) (indicar día en número) (indicar 
mes) (indicar año) (Indicar municipio)

(indicar nombre del servidor público)
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(indicar Municipio, Entidad Federativa y fecha de elaboración)
(indicar número de oficio)
(indicar número de expediente)

(indicar citatorio a garantía de audiencia)

(indicar nombre del servidor público)
(Indicar cargo del servidor público, Municipio y Entidad Federativa) 

(indicar administración)
(Indicar domicilio)

(en su caso, indicar acta que contenga acuerdo de Cabildo), indicar fecha del 
acuerdo de Cabildo) (indicar fundamento del reglamento) (indicar 
si se trata de reglamento del Cabildo, o de la Contraloría Municipal) (indicar municipio), 

(indicar fecha de garantía de 
audiencia) (indicar hora de garantía)

(indicar municipio), (indicar domicilio de la 
contraloría municipal)

(descripción de irregularidades)

(indique descripción de las constancias).

(indicar fracciones)

(adminicular) 

(indicar municipio), 

(indicar municipio), 

9191



Indicar nombre del contralor municipal)

9292



(número de expediente) 

(Número de acta)

(indicar municipio), (indicar hora de garantía)
(Indicar fecha de garantía de audiencia)

(indicar municipio), (indicar domicilio de la contraloría),
(indicar nombre del contralor municipal), 

(Indicar nombres), 

(indicar nombre del servidor público), (indicar 
cargo del servidor público), (indicar municipio), (indicar 
administración), (indicar número de oficio), 
(indicar fecha de oficio), (indicar fecha de 
notificación), 

(indicar número de 
expediente), (indicar documentos identificadores), 

(indicar nombre del servidor público), 

(indicar nombre del servidor público), 
(indicar generales del servidor público), 

(describa las irregularidades); 

(describa las constancias), 
(indicar fracciones), 

“ Para 
salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban ser 

9393



observadas en la prestación del servicio público, independientemente de las obligaciones 
específicas que correspondan al empleo, cargo o comisión, todo servidor público, sin perjuicio 
de sus derechos y deberes laborales, tendrá las siguientes obligaciones de carácter general
(transcribir las fracciones del artículo 42), (adminicular), 

(indicar número 
de expediente), (indicar número de fojas del expediente), 

(Indicar nombre del servidor público) 

(indicar nombre del servidor público), 

(indicar nombre del servidor 
público), (ofrecimiento de pruebas), 

(Acordar pruebas)  

(Indicar nombre del servidor público), 

(Manifestar alegatos), 
(indicar municipio), 

(indicar hora de cierre), 

9494



Indicar nombre del contralor municipal) 

(Indicar nombre del servidor público) 
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(indicar número de expediente)

(indicar número de acta)

(Indicar municipio), (indicar fecha de acta inasistencia)

(indicar hora de acta administrativa) 
(indicar municipio) (indicar 

domicilio de la contraloría), 
(indicar nombre del servidor público), (indicar cargo del servidor 

público), (indicar municipio), (Indicar administración), 
(Indicar hora de garantía), Indicar nombre del 

contralor municipal),
(Indicar nombres), 

(indicar nombre del servidor público),

(indicar número de oficio citatorio), (indicar fecha de oficio citatorio),
(indicar fecha de notificación) 

(indicar municipio) 

Indicar nombre del contralor municipal) 

9696



(número de expediente)

(Indicar municipio), (indicar fecha del acuerdo)

(indicar municipio), 
(Indicar fecha de recepción de pruebas), (indicar nombre del 
servidor público), (indicar cargo del servidor público), (indicar 

municipio), 
(descripción de pruebas);

(indicar nombre del servidor público),
(indicar cargo del servidor público), (indicar municipio), 

(acordar pruebas).

 (acordar alegatos). 

(indicar nombre del servidor público),
(indicar cargo del servidor público), (indicar municipio), 

(indicar nombre del contralor municipal), (indicar
municipio),
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(número de expediente)

(Indicar municipio), (indicar fecha del acuerdo)

(número de foja del acta) (indicar nombre del servidor público),
(indicar cargo del servidor público), (indicar municipio), 

(indicar nombre del servidor público), (indicar cargo del servidor 
público), (indicar municipio), 

(indicar nombre del servidor público),
(indicar cargo del servidor público), (indicar municipio), 

(indicar nombre del contralor municipal), (indicar
municipio),

9898



(número progresivo y año)

(indicar  domicilio, calle, número, 
número Interior, ciudad y localidad y municipio) 

(ayuntamiento)

(indicar si es federal, estatal, municipal 
o mixto) 

(indicar nombre (s), apellido paterno, apellido materno, R.F.C., cargo y periodo.)
(calle, número, número Interior, colonia o fraccionamiento, municipio, Entidad 

Federativa y código postal)

(Indicar el inicio de la auditoría. La remisión de información del ente fiscalizador. Establecer 
si la documentación exhibida es insuficiente para la comprobación del monto auditado). 

 (Indicar los datos generales de la observación, origen de los recursos o patrimonio, 
cuantificación del daño, este descrito con número y letra) 

(utilizar número y letra).

(Causas por las que se atribuye la responsabilidad resarcitoria, se debe precisar 
circunstancias de modo, tiempo y lugar) 

(Indicar nombres y firmas según corresponda)
(Indicar nombres y firmas según corresponda) 
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(describir brevemente las actuaciones realizadas),

(detallar los conceptos de 
irregularidad con precisión, los documentos en que se sustentan, el alcance probatorio 
de los mismos y como la conducta se ajusta a lo establecido en el apartado de 
responsabilidad resarcitoria de la ley de la materia)
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(relacionar con los datos más importantes las pruebas 
que se han considerado idóneas, para acreditar la responsabilidad del servidor 
público)

(indicar fracción que corresponda)
(autorizado 

para emitir la resolución)
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(Indicar nombre del Contralor Municipal) 
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